	
	



BESZÁMOLÓ a

Közösségfejlesztők Egyesülete

2009. évi szakmai programjáról
2009-ben elkezdtük a Közösségfejlesztők Egyesületének új szervezeti stratégiáját kialakítani. Az év során több alkalommal ült össze a kibővített vezetőség annak érdekében, hogy a társadalmi változásokat és újabb kihívásokat is figyelembe vevő 3 éves stratégiát készítsen el.  A stratégia készítésére többszereplős egyeztető folyamatot terveztünk meg, amely így egész éven át zajlott.  Főbb irányaink nem változtak: Szakmafejlesztés- mozgalom indítása, hálózatépítés, nemzetközi munka, képzések fejlesztése és lebonyolítása.
1. Szakmafejlesztés 

A 2008-ban elkezdett modellkísérleti munkák folytatása:

- A városrehabilitációban való közösségi részvétellel kapcsolatban városrehabilitációs munkacsoport működtetése és 3 városban (Debrecen, Miskolc, Pécs) „Tervezz bátran!” közösségi tervezési napok szervezése a helyiek bevonásával (ehhez pályázati forrást nyertünk el a Norvég Civil Támogatási Alaptól.
- A XI. kerületben elindított 60+ közösségfejlesztő programot (az idős emberek részvételének fokozása) folytattuk és kiterjesztettük a kerület több szomszédságára. 5 városrészben (Albertfalva, Gazdagrét, Kelenföld, Lágymányos és Őrmező) szomszédsági önkéntes hálózatot kezdeményeztünk az ott élők 60 fölöttiek részvételével, felkészítés után Médiaműhelyt létrehozását és működtetését segítjük képzések szervezésével és vezetésével. Az újólag bevont szomszédságokban szükségletfeltáró-bevonó, aktivizáló munkát végeztünk.
- Ifjúság bevonása a közösségi tevékenységekbe – „Add tovább! Fiatalok a települési közösségekért” címmel mozgalom indításának előkészítése kezdődött, megismertetésére részben a Köztámháló összejövetelein már sor került 2009-ben, de indítását 2010. tavaszára tervezzük.
2. Hálózatépítés

„Közösségi kezdeményezések szakmai segítő hálózata”

A 2004 óta folyó szakmai hálózatépítő munkánkat folytattuk.  Az ország minden megyéjében van a hálózathoz tartozó közösségfejlesztő és/vagy közösségfejlesztéssel foglalkozó szervezet. Az SZMM támogatása 2009. decemberében véget ért, így a továbbfolytatást tervező munkánk fókuszában a további forrásteremtés, illetve saját forrásokra alapozott további hálózati munka megtervezése állt.  A várt Támop 5.5.1. (közösségi kezdeményezések támogatása) programot visszavonták 2009-ben, így az erre konzorciumban benyújtott pályázat nem nyert támogatást. 2009-ben az Országos Fejlesztési Műhelyt Zalában, Komárom és Bács-Kiskun megyében tartottuk meg. Ezek alkalmakat adtak egy-egy hálózati tagunk munkájának jobb megismerésére és a tapasztalatok továbbadására, valamint inspirálólag hatottak a hálózat tagjaira. 
2009. február 17-18 FKKME (hálózati tag) szervezés (Komárom)

2009. április 22-23 KÖFE szervezés (Kunbábony)

2009. május 11-12. FKKME szervezés (Zala)

2009. szeptember 8-9. KÖFE szervezés (Kunbábony)

Az év során igyekeztünk elérni, hogy „legalább” az Országos Fejlesztési Műhely negyedévenkénti alkalmaira sikerüljön forrást teremteni (NCA pályázat) 2010-re is, azért, hogy továbbra is meg legyen ez a személyes találkozás, ahol a szakmai innovációkat egymás felé közvetíteni tudjuk.

Az új közösségi kezdeményezések (közösségi művelődési, környezetvédelmi, településszépítési, érdekérvényesítési, szociális, közösségi gazdasági stb.) segítésére és mások számára is hasznosítható jó gyakorlat felkutatása a hálózat tagjainak vállalt feladata. Egyesületünk erről folyamatosan biztosította a nyilvánosságot honlapján és a Parolában.

3. Európai szintű munka

A korábbi színvonalú nemzetközi munkát fenntartottuk ebben az évben is. 

A CEE Citizens Network és a CEBSD szervezeti tagsággal járó feladatokat ellátjuk.
Részt vettünk a People and Politics projekt rendezvényén Oslóban 4 fővel, 2009. júniusában.

4. Képzés

2009-ben a Nonprofit Képzési Műhely eddigi legnagyobb feladata lezárult. Elkészült két nonprofit tankönyv a legjobb hazai szakemberek bevonásával, amelyre a Szociális és Munkaügyi Minisztérium bízott meg bennünket.
Városrehabilitáció témakörben szemináriumot szerveztünk novemberben.
60 + és a tardosi közösségfejlesztő programban résztvevőket többféle képzésben részesítettük. A tardosiak találkozhattak a Felső-Kiskunsági közösségfejlesztő munka során alakult kunadacsi Közösségi Tanácsadó Testület tagjaival és tapasztalataikat átadhatták egymásnak.
Akkreditáltattunk két képzési programot. Mindkettő 24 órás, általános felnőttképzési program: közösségi képzés és közösségi gazdaságfejlesztés képzés.
5. Rendezvények

VI. Nyári Egyetem a Közösségi részvétel fejlesztéséért, SZÓ-VÁLTÁS címmel a társadalmi nyilvánosság témában rendeztük meg 2009. július 22-25-ig Kunbábonyban, nagy sikerrel, közel 200 résztvevővel. A témához is kapcsolódva, 2009-ben először megvalósítottuk azt, hogy interneten is követhetők voltak az események. Folyamatosan filmek, jegyzetek készültek az előadásokról és a műhelyekről, amelyeket egy önkéntes stáb az interneten közzétett. Ezt a jövő évben is folytatni szeretnénk az érdeklődésre tekintettel. 
Közösség konferenciát szervezetünk 2009. november 6-7-én.az Egyesület fennállásának 20 évfordulója alkalmából a közösségfejlesztés 20 éve címmel. Ez olyan különleges alkalom volt, amelyet a fiatal hallgatóság történelmi pillanatként élhetett meg, hiszen azok tartottak előadásokat, akik a közösségfejlesztés magyarországi születésénél is már ott voltak. A rendezvény kb. 50 fős részvétellel zajlott le.
Az Állampolgári Részvétel Hete országos (és nemzetközi) rendezvénysorozatra 2009. szeptemberében,  „A HANGSÚLY A RÉSZ - A TÉT AZ EGÉSZ!” címmel kerül sor. A Köztámháló közreműködésével a korábbi évekhez hasonlóan több, mint 200 helyi esemény volt. 2009-ben az Esélyek Háza hálózat is bekapcsolódott, amely még sokrétűbbé tette a rendezvények tartalmát. Elvégeztük a közbizalom állapotáról szóló kutatást, amelynek összefoglalóját a honlapunkon megjelentettünk Közbizalom 2009 címmel.
Újdonságként először valósítottuk meg, hogy neves személyiségek üzenetét vettük filmre, - az állampolgári részvétellel kapcsolatban, - amelyet a honlapunkon közzétettünk.

6. Honlap megújítását elkezdtük, ami a vártnál hosszabb időt vesz igénybe, hiszen óriási szakmai tartalommal rendelkezünk már, amelyet felhasználóbarát módon és a kor követelményének megfelelően kell közzétennünk..

7. Parola újságot negyedévente kiadtuk. Egy Parola füzetet jelentettünk meg: Lakatos Kinga: A képessé tétel folyamata c. tanulmányát, amelyet a Nyári Egyetemen be is mutatott.
8. Érdekképviselet

Az év során többféle érdekképviseleti munkában is részt vettük partnerszervezeteinkkel. A legjelentősebb a „Papírország” – a pályázati rendszerek bürokratikusságának csökkentésére és az ezzel kapcsolatos kritikia észrevételek nyilvánosságának megteremtésére szolgált. Szeptembertől folyamatosan egyeztetések zajlottak az NFÜ-vel és az ESZA-val.

Szervezeti működtetés: 1 főállású adminisztratív alkalmazottunk, 1 félállású könyvelőnk és 1 félállású kisegítő alkalmazottunk van. 1 fő szerződéssel végzi a közösségfejlesztő szakmai munkát. Irodánkat a Magyar Művelődési Intézet és Képzőművészeti Lektorátus épületében béreljük. Itt (elég szűkös körülmények között) működik az irodai háttér, amely szükséges a sokrétű programok megszervezéséhez, adminisztrálásához, pénzügyeinek intézéséhez. Ez a kapacitás a szükségesnél kisebb, így pályakezdő munkatársak felvétele vált szükségessé.

Összességében elmondható, hogy Egyesületünk 2009-ben teljesítette a tervezett feladatokat és kis személyi és anyagi kapacitása ellenére több alkalommal is sikerült a szakmai közvélemény figyelmét a legfontosabb közösségi ügyekre irányítania.

A beszámolót készítette:
Mészáros Zsuzsa
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